
 

 האוניברסיטה העברית בירושלים 

סילבוס

אתיקה של משרתי ציבור - 59919 
 תאריך עדכון אחרון 24-10-2019

  1נקודות זכות באוניברסיטה העברית:  

 מוסמך תואר:

 מדיניות ציבורית היחידה האקדמית שאחראית על הקורס:

  0השנה הראשונה בתואר בה ניתן ללמוד את הקורס:

 סמסטר ב' סמסטר:

 עברית שפת ההוראה:

 הר הצופים  קמפוס:

 מר מלכיאל בלס מורה אחראי על הקורס (רכז):

 blassmike@hotmail.com דוא"ל של המורה האחראי על הקורס:

 בתיאום מראש שעות קבלה של רכז הקורס:

 מורי הקורס:
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  מר מלכיאל בלס 

 תאור כללי של הקורס:
  בקורס נלמד, בין היתר, מהי אתיקה, מהן התאוריות הבסיסיות לבחינת התנהגות אתית, מהי אתיקה

מקצועית, מהי דילמה אתית, מהי ההבחנה בין אתיקה למשפט. הקורס משלב תאוריה עם דוגמאות
מעשיות. 

 
 מטרות הקורס:

  מטרת הקורס היא להגביר את המודעות לנושא האתיקה בשירות הציבורי, ולפתח יכולות להתמודד
עם דילמות אתיות של עובדי ציבור, עימן מתמודדים עובדים אלה במהלך עבודתם. הקורס חושף את

הסטודנטים למספר גישות בנושא האתיקה, באופן כללי ובאופן הנוגע לעובדי ציבור.

 
תוצרי למידה

  בסיומו של קורס זה, סטודנטים יהיו מסוגלים:
  א. חשיפה למודלים שונים בנושא מוסר ואתיקה הדנים בשאלה מהי ההתנהגות הראויה.

ב. הבנה של דילמות אתיות, ובעיקר דילמות של אתיקה מקצועית.
ג. הכרת המורכבות של ה"לקוח" של עובד הציבור.

ד. הבנת התוצאות של התעלמות מסוגיות של אתיקה מקצועית.
ה. פיתוח יכולת של התמודדות אישית עם דילמות של אתיקה מקצועית.
ו. פיתוח חשיבה בנושא הטמעה של אתיקה מקצועית בשירות הציבורי.

 

 
 דרישות נוכחות (%):

  80 

 
 הוראה פרונטלית, עם השתתפות פעילה של הסטודנטים. שיטת ההוראה בקורס:

 רשימת נושאים / תכנית הלימודים בקורס:
  א. מודלים שונים בנושא מוסר ואתיקה, מתוך כתבי אפלטון, קאנט, מיל ומקיאוולי.

ב. מיהו ה"לקוח" של עובד הציבור.
ג. היחס בין כללים משפטיים, משמעתיים ואתיים.

ד. הכרת כללי האתיקה המקצועית של עובדי מדינה בישראל והקוד האתי חדש.
ה. לימוד מספר "מקרי מבחן" שבהם עלו דילמות של אתיקה מקצועית.

 

 חומר חובה לקריאה:
 חומרי קריאה יחולקו לסטודנטים במהלך הקורס. 
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 חומר לקריאה נוספת:

 הערכת הקורס - הרכב הציון הסופי : 
  מבחן מסכם בכתב/בחינה בעל פה 0 %

  הרצאה0 %
  השתתפות 20 %

  הגשת עבודה 80 %
  הגשת תרגילים 0 %
  הגשת דו"חות 0 %

  פרויקט מחקר 0 %
  בחנים 0 %
  אחר 0 %

 מידע נוסף / הערות: 
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