
 

 

סילבוס

שיטות בחירה ותוצאותיהן הפוליטיות: בין מפלגות ובתוכן - 56056 
  תאריך עדכון אחרון 31-07-2016

  4נקודות זכות באוניברסיטה העברית:  

מדע המדינה  היחידה האקדמית שאחראית על הקורס:

  0השנה הראשונה בתואר בה ניתן ללמוד את הקורס:

שנתי  סמסטר:

עברית  שפת ההוראה:

  הר הצופים קמפוס:

 פרופ' ראובן חזן מורה אחראי על הקורס (רכז):
פרופ גדעון רהט 

reuven.hazan@mail.huji.ac.il דוא"ל של המורה האחראי על הקורס:
msgrah@mail.huji.ac.il 

שני 1530-1630  שעות קבלה של רכז הקורס:

 מורי הקורס:
  פרופ ראובן חזן
פרופ גדעון רהט 
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 תאור כללי של הקורס:
  הקורס נועד להציג ניתוח השוואתי של חוקי בחירות כלליות וכללי בחירות פנים-מפלגתיות, ושל

תוצאותיהם הפוליטיות. לסטודנטים יוצגו מושגי היסוד, המתודולוגיה, והתיאוריות בהם משתמשים לצרכי
ניתוח של שיטות בחירה כלליות ושל שיטות בחירת מועמדים. הדגש יושם על מיפוי וסיווג, על הסברים

הנגזרים ממודלים, ועל הבדלים בתפקודן והתנהגותן של מפלגות פוליטיות ונציגיהן הנגזרים מתוך
הבדלים בין חוקי בחירות כלליות בהם נעשה שימוש במדינות שונות, ובין שיטות בחירת מועמדים אשר

בהם נעשה שימוש במפלגות שונות. 

 
 מטרות הקורס:

   להכיר לסטודנטים את מונחי היסוד, המושגים, התיאוריות והטיעונים בהם משתמשים לצרכי ניתוח
פוליטי של חוקי בחירות בין ובתוך מפלגות.

  להקנות לסטודנטים את הכלים התאורתיים והמעשיים לערוך מחקר עומק של בחירות במקרה בודד
ו/או ניתוח השוואתי, רב-מדיני או רב-מפלגתי, של שיטות בחירה ובחירת מועמדים במדינות דמוקרטיות.

 
 תוצרי למידה

  בסיומו של קורס זה, סטודנטים יהיו מסוגלים:
    לערוך מחקר עומק של בחירות בין או בתוך מפלגות, או ניתוח השוואתי, רב-מדיני או רב-מפלגתי,

של שיטות בחירה ו/או בחירת מועמדים במדינות דמוקרטיות.

 
 דרישות נוכחות (%):

  100% 

 
הרצאה  שיטת ההוראה בקורס:

 רשימת נושאים / תכנית הלימודים בקורס:
   1. מבוא לבחירות ושיטות בחירה.

 2. שיטות בחירה רובניות.
 3. שיטות בחירה יחסיות.

 4. שיטות בחירה מעורבות.
 5. הנדסת בחירות.

 6. שיטות בחירה ומערכות מפלגתיות.
 7. מבוא לשיטות בחירת מועמדים ומנהיגים.

 8. שיטות בחירת מנהיגים ומועמדים: מסגרת להשוואה.
 9. אימוץ, שימור, ושינוי של שיטות בחירת מנהיגים ומועמדים.

 10. מגמות בבחירת מנהיגים ומועמדים בעולם: מבט השוואתי בינלאומי.
 11. התוצאות הפוליטיות של שיטות בחירת מנהיגים ומועמדים.

 12. סיכום: מצב המחקר והמלצות
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 חומר חובה לקריאה:
  David Farrell, Electoral Systems: A Comparative Introduction (Palgrave Macmillan,

2nd edition, 2011).
 ניר אטמור, שיטות לבחירת בתי נבחרים דמוקרטיים (המכון הישראלי לדמוקרטיה, 2010).

 Reuven Y. Hazan and Gideon Rahat. 2010. Democracy Within
 Barnea, Shlomit and Gideon Rahat. 2007. �Reforming Candidate Selection

Methods: A Three-Level Approach,� Party Politics, Vol. 13, No. 3, pp. 375-394.
 Parties: Candidate Selection Methods and their Political Consequences. Oxford:

Oxford
 Chiru, M., Gauja, A., Gherghina, S., Rodriguez-Teruel, J. 2015. �Explaining Change
in Party Leadership Selection Rules,� In William Cross and Jean-Benoit Pilet (Eds.),

The Politics of Party Leadership: A Cross-National Perspective, Oxford: Oxford
University Press, pp. 31-49.

 University Press
 Cross, William Kenig, Ofer, Scott Pruysers and Gideon Rahat. 2016. The Promise

-and Challenge of Party Primary Elections: A Comparative Perspective. McGill
Queen�s University Press

 Kenig, Ofer, Gideon Rahat and Or Tuttnauer. 2015. �Competitiveness of Party
Leadership Selection Processes,� in William Cross and Jean-Benoit Pilet (eds.), The

Politics of Party Leadership: A Cross-National Perspective. Oxford: Oxford University
Press, pp. 50-72.

 
 
 

 Wauters, Bram and Jean-Benoit Pilet. 2015.�Electing women as party leaders: does
the selectorate matter?� in William Cross and Jean-Benoit Pilet (eds.), The Politics of
Party Leadership: A Cross-National Perspective. Oxford: Oxford University Press, pp.

73-89.
 Hazan, Reuven and Gideon Rahat. 2015. �Parties, Politicians and Parliaments: The
Impact of Intraparty Democracy on Party Unity,� in Richard Johnston and Campbell

Sharman (eds.), Parties and Party Systems: Structure and Context. Vancouver: UBC
Press, pp. 108-126.

 

 חומר לקריאה נוספת:
   Anthony Downs. An Economic Theory of Democracy (Harper & Row, 1957).

 Michael Gallagher & Paul Mitchell, editors. The Politics of Electoral Systems (Oxford
University Press, 2006).

 Bernard Grofman & Arendt Lijphart, editors. Electoral Laws and Their Political
Consequences (Agathon, 1986).

 Reuven Y. Hazan & Gideon Rahat. Democracy Within Parties (Oxford University
Press, 2010).

 Peter Mair, editor. The West European Party System (Oxford University Press,
1990).

 Douglas Rae. The Political Consequences of Electoral Laws (Yale University Press,
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1967).
- Cross, William and Jean-Benoit Pile. 2015. �Parties, Leadership Selection, and Intra
Party Democrcay,� in William Cross and Jean-Benoit Pilet (eds.), The Politics of Party

Leadership: A Cross-National Perspective. Oxford: Oxford University Press, pp.
165-173.

 Pilet , Jean-Benoit and William Cross. 2014. �The Selection of Party Leaders in
Comparative Perspective,� in Jean-Benoit Pilet and William Cross (eds.), Leadership

Selection in Contemporary Parliamentary Democracies. London: Routledge, pp.
223-239.

 Kenig, Ofer, Gideon Rahat and Reuven Y. Hazan. 2015. �Leadership Selection
versus Candidate Selection: Similarities and Differences,� in Giulia Sandri, Antonella

Seddone, and Fulvio Venturino (eds.), Party Primaries in Comparative Perspective.
Surrey, UK: Ashgate, pp 21-40,

 
**יש לעניין באתר הקורס במערכת המודל** 

 הערכת הקורס - הרכב הציון הסופי : 
  מבחן מסכם בכתב/בחינה בעל פה 100 %

  הרצאה0 %
  השתתפות 0 %

  הגשת עבודה 0 %
  הגשת תרגילים 0 %
  הגשת דו"חות 0 %

  פרויקט מחקר 0 %
  בחנים 0 %
    אחר 0 %

 מידע נוסף / הערות: 
    יש לעיין באתר הקורס במערכת המודל.
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