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  ד"ר רבאח חלבי 

 תאור כללי של הקורס:
  בקורס נסקור את המודלים השונים שקיימים בתחום ההפגשה בין קבוצות בקונפליקט בעולם, וכן את

המודלים שעובדים על פיהם בישראל. נבדוק את האג'נדה של כל מודל, וכן נסקור את המחקרים
השונים שנעשו כדי לבדוק את האפקטיביות של המודלים האלה על פי המטרות שכל מודל מציב

לעצמו.

 
 מטרות הקורס:

  לחשוף את הסטודנטים להיסטוריה של המפגשים המתוכננים בין תלמידים יהודים וערבים בישראל, וכן
להתפתחות המודלים האלה במשך השנים, ולנסות לעמוד על ההיבטים החינוכיים במפגשים אלה, ועל

תפקידו של הבית ספר בהתמודדות עם הקונפליקט. 

 
תוצרי למידה

  בסיומו של קורס זה, סטודנטים יהיו מסוגלים:
  -הסטודנטים בסוף הקורס ידעו על המודלים העיקריים שקיימים בנושא המפגשים.

 2- התלמידים ירכשו כלים ביקורתיים לבחינת המודלים השונים ומידת האפקטיביות שלהם. 

 
 דרישות נוכחות (%):

  80 

 
 שיטת ההוראה תשלב בין ההרצאה הפרונטאלית לבין דיאלוג עם הסטודנטים שיטת ההוראה בקורס:

על החומרים של ההרצאה.

 רשימת נושאים / תכנית הלימודים בקורס:
  מודל השערת המגע, מודל הפיוס , מודל המשא ומתן, המודל הפוליטי ונושאים נוספים. 
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אוניברסיטת חיפה.
בקרמן, צבי.(2012). משא ומתן על זהות: חקר מגע בין-תרבותי במצבי חיים "אמיתיים". בתוך תמר

רפפורט ואהוביה כהנא(עורכות). הסדר החברתי והקוד הבלתי פורמאלי .תל-אביב: ריזלינג.
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חלבי, ר. (2000). דיאלוג בין זהויות: מפגשי ערבים ויהודים בנווה-שלום. תל-אביב: הקיבוץ המאוחד.

כץ, י. ומ. כהנוב (1990). סקירת דילמות בהנחיה של קבוצות מפגש בין יהודים לערבים בישראל.
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 2 / 5



שביט-אוחיון, ו. (1994). לחיות עם הקונפליקט: עמדות של בני נוער כלפי הקונפליקט היהודי-ערבי
בעקבות סדנאות מפגש בבית הספר לשלום בנווה- שלום. עבודה לתואר מוסמך במחלקה לפסיכולוגיה

באוניברסיטה העברית בירושלים.
שטיינברג, ש. (2002). "רגעים דיאלוגיים" במפגשים בין יהודים ופלסטינים בעיצומו של הקונפליקט.

עבודה לשם קבלת תואר דוקטור, אוניברסיטת בן-גוריון.

Abu-Nimer, M. (1999). Dialogue, conflict resolution and change: Arab-Jewish
encounters in Israel. Albany: Suny Press.

Amir, Y. (1976). The role of intergroup contact in change of prejudice and ethnic
relations. In Katz, (Ed.) Toward the elimination of racism. Pp. 245-308. New York:

Pergamon.
 Cook, S. W. (1984). Cooperative interaction in multiethnic contexts. In N. Miller &

M. Brewer (Eds.), Groups in contact: The psychology of desegregation (pp.
155-185). New York: Academic Press.

Fisher, R. (1997). Interactive conflict resolution. : Syracuse University Press.
Freire, P. (1995). A dialogue: Culture Language, and Race. Harvard Educational
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Halabi,R. & Zak, M. (2014). Narratives in conflict: Apostcolonial interpretation of
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Asymmetric Conflict: Pathways toward terrorism and genocide,
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Hewstone, M. & Brown, R. (1986). Contact is not enough: An intergroup perspective
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Conflict in Intergroup Encounters. Cambridge, MA: Basil Blackwell pp. 1-44.)
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peacebuilding in the Middle East. Applied Psychology: An International Review,
47(1), 5-28.
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 מרכיבי הציון הסופי :  

 מידע נוסף / הערות: 
  במשך הקורס יהיו 2 שיעורים בלמידה מרחוק דרך הזום, על המועדים שלהם אודיע בתחילת הקורס.
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