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  ד"ר רבאח חלבי 

 תאור כללי של הקורס:
  בקורס נסקור את המודלים השונים שקיימים בתחום ההפגשה בין קבוצות בקונפליקט בעולם, וכן את

המודלים שעובדים על פיהם בישראל. נבדוק את האג'נדה של כל מודל, וכן נסקור את המחקרים
השונים שנעשו כדי לבדוק את האפקטיביות של המודלים האלה על פי המטרות שכל מודל מציב

לעצמו.

 
 מטרות הקורס:

  לחשוף את הסטודנטים להיסטוריה של המפגשים המתוכננים בין תלמידים יהודים וערבים בישראל, וכן
להתפתחות המודלים האלה במשך השנים, ולנסות לעמוד על ההיבטים החינוכיים במפגשים אלה, ועל

תפקידו של הבית ספר בהתמודדות עם הקונפליקט. 

 
תוצרי למידה

  בסיומו של קורס זה, סטודנטים יהיו מסוגלים:
  -הסטודנטים בסוף הקורס ידעו על המודלים העיקריים שקיימים בנושא המפגשים.

 2- התלמידים ירכשו כלים ביקורתיים לבחינת המודלים השונים ומידת האפקטיביות שלהם. 

 
 דרישות נוכחות (%):

  80 

 
 שיטת ההוראה תשלב בין ההרצאה הפרונטאלית לבין דיאלוג עם הסטודנטים שיטת ההוראה בקורס:

על החומרים של ההרצאה.

 רשימת נושאים / תכנית הלימודים בקורס:
  מודל השערת המגע, מודל הפיוס , מודל המשא ומתן, המודל הפוליטי ונושאים נוספים. 

 חומר חובה לקריאה:
 בר-נתן, א.(2006) האם החיבה לפרט מוכללת לקבוצתו? עבודה לשם קבלת תואר דוקטור,

אוניברסיטת חיפה.
זק, מ. (2006). תפקיד השפה במצבי קונפליקט. בתוך ד. אבנון (עורך), שפת אזרח בישראל, עמ'

161-178. ירושלים: הוצאת מגנס.
חלבי, ר. (2000). דיאלוג בין זהויות: מפגשי ערבים ויהודים בנווה-שלום. תל-אביב: הקיבוץ המאוחד.

כץ, י. ומ. כהנוב (1990). סקירת דילמות בהנחיה של קבוצות מפגש בין יהודים לערבים בישראל.
מגמות ל"ג (1), עמ' 24-47.

רוזן, י. (2006). השפעת תוכניות החינוך לשלום על עמדות ואמונות מרכזיות בהקשר לקונפליקט
הישראלי- פלסטיני. עבודה לשם קבלת תואר דוקטור, אוניברסיטת חיפה.

שביט-אוחיון, ו. (1994). לחיות עם הקונפליקט: עמדות של בני נוער כלפי הקונפליקט היהודי-ערבי
בעקבות סדנאות מפגש בבית הספר לשלום בנווה- שלום. עבודה לתואר מוסמך במחלקה לפסיכולוגיה
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באוניברסיטה העברית בירושלים.
שטיינברג, ש. (2002). "רגעים דיאלוגיים" במפגשים בין יהודים ופלסטינים בעיצומו של הקונפליקט.

עבודה לשם קבלת תואר דוקטור, אוניברסיטת בן-גוריון.
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 הערכת הקורס - הרכב הציון הסופי : 
  מבחן מסכם בכתב/בחינה בעל פה 80 %

  הרצאה0 %
  השתתפות 10 %

  הגשת עבודה 0 %
  הגשת תרגילים 10 %

  הגשת דו"חות 0 %
  פרויקט מחקר 0 %

  בחנים 0 %
  אחר 0 %

 מידע נוסף / הערות: 
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