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  ד"ר אהרון דיטשר 

 תאור כללי של הקורס:
  קורס זה יתלווה לקורס 34299 "פדגוגיה חדשנית" ויוסיף מספר ממדים הקשורים ליישום של גישות

פדגוגיות חדשניות. משתתפי הקורס יסיירו במוסדות חינוכיים שונים אשר מיישמים סוגים שונים של
פדגוגיה חדשנית, ייפגשו עם מנהלי המוסד, יצפו בפעילויות חינוכיות שונות, ויעיינו לעומק בתיאוריות

שונות של אותן הגישות הפדגוגיות. בעקבות הסיורים הסטודנטים יעבדו בקבוצות ויכינו פרויקט המציג
את הגישה הפדגוגית, את העקרונות של הגישה, את ההישגים, ואת המגבלות והאתגרים השונים. כל

קבוצה תציג את הפרויקט, תתייחס לתגובות השונות של הסטודנטים השונים, ובעקבות המשוב, תגיש
את המטלה הסופית של הקורס.

 
 

 
 מטרות הקורס:

 
תוצרי למידה

  בסיומו של קורס זה, סטודנטים יהיו מסוגלים:
  •יכירו מודלים שונים של יוזמות חינוכיות חדשניות בישראל ובעולם

• ירכשו כלים לשלב בין התיאוריה והמעשה החינוכי
• יחוו עבודה פרטנית וקבוצתית על פרויקט חינוכי

• ייחשפו למגוון של פרויקטים חדשניים ויכירו לשלבים השונים בפיתוח אותם
• ייחשפו לדרכים שונות של התמודדות עם האתגרים החברתיים ואידיאולוגים במסגרות חינוכיות שונות

• יפתחו כלים ומיומנויות להעריך יותר לעומק את המעשה החינוכי במסגרות חינוכיות שונות
• ירכשו כלים שונים לפיתוח מנהיגות חינוכית מוצלחת

  

 
 דרישות נוכחות (%):

 
 שיטת ההוראה בקורס:

 רשימת נושאים / תכנית הלימודים בקורס:
  • העמקה בתיאוריות שונות

• סיורים במוסדות חינוך
• מפגשים עם מנהלי מוסדות חינוכיים ועם המורים/המחנכים השונים

• בדיקת הפערים בין התיאוריה למעשה החינוכי
• הערכת הפדגוגיות
• האתגרים הבאים
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 חומר לקריאה נוספת:

 הערכת הקורס - הרכב הציון הסופי : 
  מבחן מסכם בכתב/בחינה בעל פה 0 %

  הרצאה0 %
  השתתפות 20 %

  הגשת עבודה 50 %
  הגשת תרגילים 30 %

  הגשת דו"חות 0 %
  פרויקט מחקר 0 %

  בחנים 0 %
  אחר 0 %
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